
労働者派遣法の規定により情報を公開いたします

労働者派遣等実績

料金・賃金等

派遣労働者等教育訓練実績

マージン率に関して

※マージンには、派遣労働者の社会保険料、有給休暇費用、福利厚生費や教育訓練費等も含まれています。

待遇決定方式に関する事項

事業所名称 株式会社デルタサービス　東京オフィス
事業所所在地 東京都千代田区丸の内2-5-2

許可番号 派13-305992

派遣元事業主が講ずべき措置に関する指針に基づく情報公開

集計対象期間：令和6年4月1日～令和7年3月31日

派遣労働者の数（1日平均）　（人） 268

派遣先の実数　（件） 58

労働者派遣の料金（平均） 1日（8時間当たり）の額（円） 18,596

日雇派遣労働者が従事した
業務に係る労働者派遣の料金 1日（8時間当たり）の額（円） 0

派遣期間中の派遣労働者の
賃金（平均）

1日（8時間当たり）の額（円） 13,584

日雇派遣労働者の賃金 1日（8時間当たり）の額（円） 0

キャリアコンサルティングの相談窓口 TEL: 03-6263-8853

雇用安定措置を講じた人数（人） 2

教育訓練の
種類

対象者
実施人数

（人）

方法 実施主体

一人当たりの
平均実施時間OJT Off-JT

派遣元
事業主

他の教育
訓練機関
への委託

その他

○ ○

入社時等基礎的訓練
・コミュニケーション研修

初めて派遣
する

労働者
667 ○ ○

職能別訓練
・サービススキル研修

・トークスキル研修

派遣中の
労働者 667

4時間

-

4時間

マージン率
（（平均料金-平均賃金）/料金）

27.0%

階層別訓練
・リーダー研修

入社２年目
以降の
労働者

- ○ ○

2026年3月31日
三菱ビル3F

労使協定を締結しているか否か 労使協定の対象となる派遣労働者の範囲

締結している 全派遣社員。ただし、特段の事情を有する派遣社員を除く

労使協定の有効期間の終期



労働者派遣法の規定により情報を公開いたします

労働者派遣等実績

料金・賃金等

派遣労働者等教育訓練実績

マージン率に関して

※マージンには、派遣労働者の社会保険料、有給休暇費用、福利厚生費や教育訓練費等も含まれています。

待遇決定方式に関する事項

事業所名称 株式会社デルタサービス　横浜オフィス
事業所所在地 神奈川県横浜市西区北光111-15

許可番号 派13-305992

マージン率
（（平均料金-平均賃金）/料金）

24.2%

派遣元事業主が講ずべき措置に関する指針に基づく情報公開

集計対象期間：令和6年4月1日～令和7年3月31日

派遣労働者の数（1日平均）　（人） 110

派遣先の実数　（件） 22

労働者派遣の料金（平均） 1日（8時間当たり）の額（円） 17,246

日雇派遣労働者が従事した
業務に係る労働者派遣の料金 1日（8時間当たり）の額（円） 0

派遣期間中の派遣労働者の
賃金（平均）

1日（8時間当たり）の額（円） 13,072

日雇派遣労働者の賃金 1日（8時間当たり）の額（円） 0

キャリアコンサルティングの相談窓口 TEL: 045-565-9360

雇用安定措置を講じた人数（人） 8

教育訓練の
種類

対象者
実施人数

（人）

方法 実施主体

一人当たりの
平均実施時間OJT Off-JT

派遣元
事業主

他の教育
訓練機関
への委託

その他

4時間

職能別訓練
・サービススキル研修

・トークスキル研修

派遣中の
労働者 363 ○ ○

入社時等基礎的訓練
・コミュニケーション研修

初めて派遣
する

労働者
363 ○ ○

4時間

階層別訓練
・リーダー研修

入社２年目
以降の
労働者

- ○ ○ -

2026年3月31日
横浜STビル401-B号室

労使協定を締結しているか否か 労使協定の対象となる派遣労働者の範囲

締結している 全派遣社員。ただし、特段の事情を有する派遣社員を除く

労使協定の有効期間の終期



労働者派遣法の規定により情報を公開いたします

労働者派遣等実績

料金・賃金等

派遣労働者等教育訓練実績

マージン率に関して

※マージンには、派遣労働者の社会保険料、有給休暇費用、福利厚生費や教育訓練費等も含まれています。

待遇決定方式に関する事項

事業所名称 株式会社デルタサービス　熊本オフィス
事業所所在地 熊本県熊本市中央区新屋敷3丁目12番22号

許可番号 派13-305992

労使協定の有効期間の終期

2026年3月31日
新屋敷三丁目テナント事務所1階

マージン率
（（平均料金-平均賃金）/料金）

#VALUE!

労使協定を締結しているか否か 労使協定の対象となる派遣労働者の範囲

締結している 全派遣社員。ただし、特段の事情を有する派遣社員を除く

-

階層別訓練
・リーダー研修

入社２年目
以降の
労働者

- ○ ○ -

○ -

職能別訓練
・サービススキル研修

・トークスキル研修

派遣中の
労働者 - ○ ○

入社時等基礎的訓練
・コミュニケーション研修

初めて派遣
する

労働者
- ○

キャリアコンサルティングの相談窓口 TEL: 096-288-1080

雇用安定措置を講じた人数（人） -

教育訓練の
種類

対象者
実施人数

（人）

方法 実施主体

一人当たりの
平均実施時間OJT Off-JT

派遣元
事業主

他の教育
訓練機関
への委託

その他

派遣期間中の派遣労働者の
賃金（平均）

1日（8時間当たり）の額（円） -

日雇派遣労働者の賃金 1日（8時間当たり）の額（円） -

労働者派遣の料金（平均） 1日（8時間当たり）の額（円） -

日雇派遣労働者が従事した
業務に係る労働者派遣の料金 1日（8時間当たり）の額（円） -

派遣元事業主が講ずべき措置に関する指針に基づく情報公開

集計対象期間：令和6年4月1日～令和7年3月31日

派遣労働者の数（1日平均）　（人） -

派遣先の実数　（件） -

実績なし


